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РІШЕННЯ № 2
колегії Великосеверинівської сільської ради Кропивницького району Кіровоградської області

30.10.2024 року 								         Протокол № 2

Про стан виконавської дисципліни
у апараті Великосеверинівської сільської ради
Кропивницького району Кіровоградської області
за III квартал 2024 року

	Заслухавши інформацію начальника відділу організаційної роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Кошкіну К.П. «Про стан виконавської дисципліни в апараті Великосеверинівської сільської ради Кропивницького району Кіровоградської області», відзначено, що відділом відповідальним за напрямок документообігу та контролю за виконанням документів у сільській раді протягом III кварталу 2024 року здійснювалися заходи, спрямовані на забезпечення своєчасного та якісного виконання завдань, визначених Законами України, актами Президента України, постановами Кабінету Міністрів тощо, розпорядженнями та дорученнями начальника Кіровоградської ОВА, з метою підвищення рівня виконавської дисципліни, дотримання вимог абзаців четвертого-п’ятого пункту 179 Глави Інструкції з діловодства в Кіровоградській обласній державній адміністрації, затвердженої розпорядженням голови обласної державної адміністрації від 2 липня 2024 року №600-р.
	Разом з тим, відділом організаційної роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю постійно здійснювався аналіз стану виконання завдань визначених дорученнями та розпорядженнями начальника ОВА.  Здійснювався контроль за своєчасним виконанням  документів, звернень громадян  відповідно до посадових інструкцій працівників відділу. 
	Відділом проводився щоденний моніторинг та систематичний аналіз реагування структурними підрозділами сільської ради на документи органів влади вищого рівня, забезпечено щотижневе звітування керівництву сільської ради про стан роботи з контрольними документами. 
	Система роботи сільської ради в цілому відповідає вимогам регламентуючих документів. Відділом вживаються заходи щодо підвищення рівня виконавської дисципліни та посилення персональної відповідальності за своєчасним і якісним виконанням документів. 
	Постійно проводиться роз’яснювальна робота щодо питань організації контролю та якісного виконання документів у терміни визначені Законами України, розпорядженнями та дорученнями начальника ОВА.
	Стану  виконавської дисципліни керівники структурних підрозділів приділяють достатню увагу. Питання виконавської дисципліни і контролю за виконанням управлінських рішень залишається одним із пріоритетних та знаходиться на контролі у сільського голови та начальників структурних підрозділів. 
    Враховуючи вищевикладене, колегія Великосеверинівської сільської ради Кропивницького району Кіровоградської області вирішила: 

1. Інформацію начальника відділу організаційної роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю Кошкіної К.П. взяти до відома.
2. Відділу організаційної роботи, інформаційної діяльності та комунікацій з громадськістю:
2.1. Координувати роботу відповідальних працівників сільської ради щодо своєчасного надання інформації на документи, які перебувають на контролі. 
                                                             Термін виконання – постійно
2.2. Розглядати на нарадах у сільського голови стан виконання завдань у визначених документах вищих органів влади та вживати невідкладних заходів щодо усунення недоліків та їх попередження. 
						Термін виконання – один раз на тиждень
2.3. Вживати заходів щодо притягнення, згідно до чинного законодавства до дисциплінарної відповідальності осіб, які допускають порушення виконавської дисципліни. 
						Термін виконання- постійно
2.4. Надавати методичну та практичну допомогу структурним підрозділам сільської ради з питань підвищення рівня виконавської дисципліни та ведення діловодства. 
						Термін виконання- постійно
3. Структурним підрозділам сільської ради:
3.1. При підготовці документів чітко дотримуватись випереджувальних термінів виконання контрольних документів та вимог Інструкції з діловодства (з актуальними змінами) Великосеверинівської сільської ради.
                                                                         Термін виконання- постійно
3.2. Покращувати виконавську дисципліну в питаннях оперативності, системності та якості виконання завдань та інформування про їх виконання. 
                                                                            Термін виконання- постійно

4. Контроль за виконанням рішення покласти на секретаря сільської ради Коломієць Г.С.


      Голова колегії                                                                    Ганна КОЛОМІЄЦЬ
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